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よい会社をつくろう。よい経営者になろう。よい経営環境をつくろう。
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特集
委員会に行こう！

職場環境改善に取り組む21世紀型
自立型
企業づくり

動画も観れます

ポケット月刊同友
平川　祐二 氏 有限会社 日髙ボーリング工業

経営課題を解決するもう一つの同友会



　後継者がいないことなどを理由に「事業を譲り渡したい」とお考えの方と、創業や事業拡大等
に向けて「事業を譲り受けたい」とお考えの方をつなぐ、マッチングサービス「事業承継マッチン
グ支援」を提供しています。

事業を受け継いで
創業される方も対象

専門担当者による
サポート

無料のサービス

contribution

会外からの寄稿

「続けたい」と「始めたい」をつなげる。

日本公庫　事業承継マッチング 検索

事業資金相談ダイヤル
（行こうよ！公庫）

0120-154-505
※電話番号のお掛け間違いにご注意ください。

こちらの二次元コードからも
ご覧いただけます。

事業承継マッチング支援の４つの特徴
小規模事業者の方の
ご利用が中心.01

.02 .04
.03

日本公庫

後継者が不在の
中小企業・小規模事業者の方等

創業をお考えの方

事業を拡大したい
中小企業・小規模事業者の方等

❸ニーズが合致する
　両者を引き合わせ（マッチング）

❶ 譲り渡しに関するニーズ ❶ 譲り受けに関するニーズ

❷ 譲り渡したい
　  お客さまのご紹介

❷ 譲り受けたい
　  お客さまのご紹介

はみだし
レ ポ ート

今月の自立型企業づくり

有限会社 日髙ボーリング工業
 代表取締役

 平川  祐二 氏（糸島支部）

私が平川さんを
ご紹介します

小津  智一 （糸島支部） 

株式会社OZ Company 代表取締役

　
平
川
社
長
と
は
、同
い
年
で
あ
り
、同

友
会
に
入
会
し
た
年
も
同
じ
と
い
う
ま

さ
し
く
同
期
仲
間
と
い
う
関
係
で
す
。

か
れ
こ
れ
14
年
お
付
き
合
い
さ
せ
て
い

た
だ
い
て
い
ま
す
。

　
例
会
や
ブ
ロ
ッ
ク
会
へ
積
極
的
に
出

席
さ
れ
る
と
と
も
に
、常
に
役
を
受
け
ら

れ
て
お
り
、そ
の
活
動
の
中
で
の
学
び
を

メ
モ
に
と
っ
て
実
践
さ
れ
て
い
る
姿
な

ど
か
ら
地
道
で
コ
ツ
コ
ツ
型
の
方
で
す
。

ま
た
、約
束
を
守
る
、何
事
も
率
先
垂
範

さ
れ
て
い
る
姿
か
ら
も
、素
晴
ら
し
い
人

間
性
を
持
た
れ
て
い
る
と
い
う
の
が
私

か
ら
見
た
印
象
で
す
。

　
経
営
に
お
い
て
は
、社
員
の
話
を
し
っ

か
り
聞
く
姿
勢
や
、同
友
会
で
学
ん
だ
経

営
指
針
書
づ
く
り
を
毎
年
、素
直
に
実

践
さ
れ
、利
益
を
上
げ
続
け
て
お
ら
れ
ま

す
。
計
画
と
実
行
、結
果
が
結
び
つ
い
て

い
る
状
況
に
、見
習
わ
ね
ば
・
・
と
大
変

刺
激
を
受
け
て
い
ま
す
。

　
今
年
、オ
フ
ィ
ス
を
新
築
さ
れ
、今
後

も
さ
ら
に
同
友
会
理
念
を
実
践
し
て
よ

い
会
社
、よ
い
経
営
者
、よ
い
経
営
環
境

を
つ
く
る
体
現
者
と
し
て
、周
り
の
経
営

者
を
発
奮
さ
せ
て
く
れ
る
こ
と
を
期
待

し
て
い
ま
す
。

今月の表紙

有限会社 日髙ボーリング工業　代表取締役　
平川　祐二 さん （糸島支部）
撮影・文／株式会社ココスイメージ 富谷 正弘（玄海支部） 
　新築された会社にお邪魔しました。シンプルで気持ちの良いオフィ
スです。スタッフ5名の会社ですが、平川社長の会社に対する思い
が経営指針書に込められています。『仕事を通して成長し、豊かで
未来に希望がもてる地域づくりを目指す』という経営理念があります。
全社員が成長し、会社の歴史ができる予感めいたものを感じました。
良い写真が撮れました。ありがとうございました。感謝！

同友会　三つの目的
よい会社をつくろう よい経営者になろう よい経営環境をつくろう

同友会は、ひろく会員の経験と
知識を交流して、企業の自主的
近代化と強じんな経営体質をつく
ることをめざします。

同友会は、中小企業家が自主的な努力に
よって、相互に資質を高め、知識を吸収し、
これからの経営者に要求される総合的な
能力を身につけることをめざします。

同友会は、他の中小企業団体とも提携して、中
小企業をとりまく社会・経済・政治的な環境を
改善し、中小企業の経営を守り安定させ、日
本経済の自主的・平和的な繁栄をめざします。
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　同友会では支部が活動の中心となりがちですが、一社

で解決できない課題に取り組む委員会も、また活動の中

心です。今回は、委員会活動をまとめる本部長に、委員

会活動の意義や活用方法について伺いました。

委員会に行こう！

経営課題を解決する
もう一つの同友会

各本部長

ま
ず
は
、各
本
部
の
委
員
会
に
つ
い
て

教
え
て
く
だ
さ
い

森
　
人
を
生
か
す
経
営
推
進
本
部
で
は
、
経

営
労
働
委
員
会
、
共
同
求
人
委
員
会
、
共
育

委
員
会
、
バ
リ
ア
フ
リ
ー
委
員
会
の
四
つ
が

所
属
し
て
い
ま
す
。
経
営
労
働
委
員
会
は
経

営
指
針
書
の
作
成
を
中
心
と
し
た
活
動
で
、

あ
す
な
ろ
塾
と
経
営
指
針
作
成
セ
ミ
ナ
ー
の

企
画
や
開
催
運
営
が
中
心
で
す
。
共
同
求
人

委
員
会
は
求
人
活
動
、
共
育
委
員
会
は
共
同

求
人
委
員
会
と
連
携
す
る
と
こ
ろ
も
あ
る

の
で
す
が
、
経
営
者
も
一
緒
に
育
っ
て
い
く

と
い
う
共
育
を
企
業
や
委
員
会
内
で
進
め
て

い
く
と
い
う
点
が
委
員
会
の
コ
ン
セ
プ
ト
と

な
っ
て
い
ま
す
。
バ
リ
ア
フ
リ
ー
委
員
会
は

障
が
い
者
が
働
く
場
の
創
出
、障
が
い
者
に

対
す
る
理
解
を
深
め
る
機
会
づ
く
り
の
活
動

を
行
っ
て
い
ま
す
。

　
人
を
生
か
す
経
営
推
進
本
部
は
同
友
会
の

企
業
づ
く
り
運
動
を
推
進
す
る
委
員
会
で
あ

り
ま
す
か
ら
、四
委
員
会
と
も「
労
使
見
解
」

に
基
づ
い
た
人
を
生
か
す
経
営
の
考
え
方
を

活
動
の
根
幹
に
お
い
て
い
ま
す
。

山
田
　
仕
事
づ
く
り
推
進
本
部
は
四
つ
の
委

員
会
が
あ
り
ま
す
。
ま
ず
は
ソ
ー
シ
ャ
ル
ビ

ジ
ネ
ス
委
員
会
、
そ
れ
か
ら
国
際
交
流
委
員

会
、
環
境
経
営
委
員
会
、
企
業
連
携
推
進
委

員
会
で
、
こ
の
企
業
連
携
推
進
委
員
会
の
中

に
F
A
S
T
部
会
と
I
T
部
会
が
あ
り
ま

す
。
ソ
ー
シ
ャ
ル
ビ
ジ
ネ
ス
委
員
会
は
社
会

問
題
を
事
業
化
す
る
こ
と
を
目
的
と
し
、
障

が
い
者
、子
育
て
、高
齢
者
、ま
ち
づ
く
り
な

ど
の
分
野
か
ら
テ
ー
マ
を
決
め
て
例
会
や

勉
強
会
を
行
っ
て
い
ま
す
。
国
際
交
流
委
員

会
は
国
内
外
の
ビ
ジ
ネ
ス
パ
ー
ト
ナ
ー
と

の
マ
ッ
チ
ン
グ
や
機
会
提
供
な
ど
、
環
境
経

営
委
員
会
は
G
X（
グ
リ
ー
ン
・
ト
ラ
ン
ス

フ
ォ
ー
メ
ー
シ
ョ
ン
）を
キ
ー
ワ
ー
ド
に
、

地
球
規
模
の
環
境
問
題
を
ビ
ジ
ネ
ス
に
つ
な

げ
て
い
ま
す
。
最
後
に
企
業
連
携
推
進
委
員

会
の
う
ち
歴
史
が
古
い
F
A
S
T
部
会
で

は
、さ
ま
ざ
ま
な
連
携
の
ビ
ジ
ネ
ス
キ
ー
ワ
ー

ド
か
ら
、
ま
た
I
T
部
会
で
は
Ｄ
Ｘ（
デ
ジ

タ
ル
・
ト
ラ
ン
ス
フ
ォ
ー
メ
ー
シ
ョ
ン
）な
ど

を
主
に
学
ぶ
場
と
し
て
活
動
し
て
い
ま
す
。

堀
　
地
域
づ
く
り
推
進
本
部
は
中
小
企
業
憲

章
推
進
部
、
政
策
金
融
部
、
キ
ャ
リ
ア
教
育

部
、
景
況
分
析
部
の
四
つ
の
部
会
で
で
き
て

い
ま
す
。
ま
ず
中
小
企
業
憲
章
推
進
部
は
、

中
小
企
業
憲
章
の
推
進
と
各
地
域
で
の
中
小

企
業
振
興
基
本
条
例
の
推
進
を
、
地
域
の
行

政
や
他
団
体
と
の
交
流
も
含
め
て
活
動
し
て

い
ま
す
。
政
策
金
融
部
で
は
国（
財
務
支
局
）

や
県（
商
工
部
）と
の
関
係
づ
く
り
や
、
同
友

会
と
し
て
福
岡
県
へ
の
政
策
提
言
を
行
っ
て

い
ま
す
。
ま
た
、日
本
政
策
金
融
公
庫
、信
用

保
証
協
会
、
県
内
の
信
用
金
庫
な
ど
の
い
わ

ゆ
る
金
融
機
関
と
の
関
係
を
築
い
て
い
ま
す
。

キ
ャ
リ
ア
教
育
部
は
今
年
度
新
設
さ
れ
た
部

で
、
地
域
づ
く
り
の
視
点
か
ら
考
え
る
新
し

い
キ
ャ
リ
ア
教
育
に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

地
域
で
若
者
を
育
て
、
持
続
可
能
な
地
域
づ

く
り
を
行
う
こ
と
を
目
的
と
し
て
い
ま
す
。

景
況
調
査
部
は
四
半
期
ご
と
に
会
員
の
景
況

調
査
を
行
い
、
分
析
会
議
で
の
分
析
結
果
を

会
員
の
方
に
情
報
と
し
て
流
し
て
お
り
ま
す
。 

そ
の
分
析
結
果
を
そ
れ
ぞ
れ
の
会
員
企
業
で

経
営
指
針
に
つ
な
げ
て
ほ
し
い
と
思
い
活
動

し
て
い
ま
す
。
会
員
企
業
の
た
め
の
景
況
調

査
で
す
の
で
、
多
く
の
回
答
が
必
要
で
す
。

ご
協
力
を
お
願
い
し
ま
す
。

貞
兼
　
同
友
会
づ
く
り
推
進
本
部
に
は
広
報

情
報
委
員
会
、
女
性
部
委
員
会
、
青
年
部
連

絡
会
、
同
友
す
ば
る
委
員
会
、
会
員
増
強
部

の
五
つ
の
委
員
会
・
部
会
が
あ
り
ま
す
。
広

報
情
報
委
員
会
は
会
の
内
外
に
向
け
て
同
友

会
の
活
動
や
良
さ
を
伝
え
る
こ
と
が
目
的
で

す
。
女
性
部
委
員
会
は
支
部
や
地
区
を
超
え

た
女
性
経
営
者
の
交
流
の
場
、
青
年
部
連
絡

会
は
支
部
や
地
区
を
超
え
た
青
年
経
営
者
の

交
流
の
場
で
す
。
同
友
す
ば
る
委
員
会
は
会

第20回 経営指針作成セミナーの様子会員の社員も一緒に学ぶ I T 部会

同友会づくり推進本部長

貞兼 朋記 氏
株式会社ルックルック

（南支部）

人を生かす経営推進本部長 

森  茂博 氏
和新工業株式会社

（筑紫支部）

仕事づくり推進本部長

山田 秀樹 氏
日本ビルケア株式会社 

（福友支部）

 聞き手  南 史聡  未来文書株式会社（広報部／西支部）

 地域づくり推進本部長
 堀 弘道 氏
株式会社さくらトータルライフ

（田川支部）
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社
や
事
業
の
承
継
を
テ
ー
マ
に
し
た
学
び
の

場
で
す
。
会
員
増
強
部
は
福
岡
同
友
会
を
活

性
化
し
、
会
勢
を
伸
ば
し
て
い
く
こ
と
が
目

的
で
す
。

次
に
各
委
員
会
の

現
在
の
活
動
を
教
え
て
く
だ
さ
い

森
　
経
営
労
働
委
員
会
は
経
営
指
針
の
作

成
、
そ
し
て
今
は
そ
の
実
践
を
目
指
し
て
、

会
内
に
啓
蒙
活
動
を
行
っ
て
い
ま
す
。
共
同

求
人
委
員
会
は
合
同
企
業
説
明
会
、
合
同
入

社
式
、
新
入
社
員
研
修
を
行
っ
て
い
ま
す
。

そ
れ
か
ら
２
年
目
・
３
年
目
研
修
を
行
っ
て

い
ま
す
。

　
今
年
度
か
ら
共
育
委
員
会
は
社
会
人
例
会

に
加
え
、『
企
業
変
革
支
援
プ
ロ
グ
ラ
ム
』を

使
っ
て
幹
部
研
修
を
行
っ
て
い
ま
す
。
幹
部

社
員
は
や
は
り
経
営
者
の
右
腕
や
左
腕
に
な

る
と
い
う
こ
と
で
、考
え
方
を
一
緒
に
し
て

い
く
こ
と
や
経
営
課
題
の
共
有
、
経
営
者
の

代
弁
者
と
な
る
こ
と
を
目
標
に
研
修
を
し
て

い
ま
す
。
バ
リ
ア
フ
リ
ー
委
員
会
は
障
が
い

者
雇
用
に
関
す
る
会
員
の
課
題
、
そ
れ
か
ら

特
別
支
援
学
校
と
連
携
し
て
、
働
く
場
の
紹

介
、
企
業
内
で
の
体
験
で
世
の
中
を
知
っ
て

も
ら
う
と
い
う
社
会
貢
献
の
部
分
も
行
っ
て

い
ま
す
。
私
も
先
だ
っ
て
特
別
支
援
学
校
を

訪
問
し
ま
し
た
が
、
ま
ず
は
興
味
・
関
心
を

持
っ
て
く
だ
さ
い
と
い
う
こ
と
を
会
員
さ
ん

に
伝
え
て
い
き
た
い
で
す
ね
。

山
田
　
仕
事
づ
く
り
推
進
本
部
で
は
、
今
年

度
経
営
者
フ
ォ
ー
ラ
ム
で
分
科
会
を
受
け
持

ち
ま
し
た
。
仕
事
づ
く
り
の
観
点
か
ら「
働

き
が
い
も
経
済
成
長
も
」
と
い
う
S
D
G
s

８
番
の
観
点
で
、
各
委
員
長
に
登
壇
し
て
も

ら
っ
て
パ
ネ
ル
デ
ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ
ン
し
ま
し

た
。
注
目
は
福
岡
大
学
等
の
学
生
さ
ん
に
た

く
さ
ん
参
加
し
て
い
た
だ
い
た
こ
と
で
す
。

グ
ル
ー
プ
討
論
で
各
グ
ル
ー
プ
に
一
人
ま
た

は
二
人
の
学
生
さ
ん
に
入
っ
て
も
ら
い
、
経

営
者
と
共
に
理
想
的
な
会
社
と
は
何
か
と
い

う
こ
と
を
本
音
で
ト
ー
ク
を
す
る
と
い
う
取

り
組
み
は
う
ま
く
い
っ
た
と
思
い
ま
す
。
ま

た
、3
月
に
仕
事
づ
く
り
推
進
本
部
で「
こ

れ
か
ら
ど
う
な
る
ア
フ
タ
ー
コ
ロ
ナ
の
世
界

～
推
進
本
部
の
四
委
員
長
が
語
る
今
後
に
向

け
て
の
提
言
～
」
と
題
し
て
合
同
例
会
を
行

い
ま
し
た
。こ
の
よ
う
に
、現
状
の
仕
事
を
ど

う
や
っ
た
ら
よ
り
活
性
化
し
て
良
く
な
る
か
、

ま
た
、新
し
い
こ
と
に
取
り
組
ん
で
い
く
時

の
ヒ
ン
ト
が
得
ら
れ
る
よ
う
な
仕
事
づ
く
り

を
テ
ー
マ
に
、
委
員
会
の
そ
れ
ぞ
れ
の
社
会

課
題
に
向
き
合
っ
た
活
動
を
し
て
い
ま
す
。

堀
　
一
昨
年
、
糸
島
市
で
中
小
企
業
振
興
基

本
条
例
が
制
定
さ
れ
、
今
は
糸
島
の
方
た
ち

と
情
報
交
換
を
し
て
、
条
例
を
生
か
し
た
地

域
づ
く
り
に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。
政
策
金

融
部
で
は
情
勢
認
識
の
勉
強
会
や
県
商
工
部

と
の
交
流
会
を
毎
年
行
っ
て
お
り
、
フ
ォ
ー

ラ
ム
の
分
科
会
で
は
財
務
支
局
や
金
融
機
関

の
方
々
を
お
招
き
し
て
金
融
の
勉
強
会
を
行

い
ま
し
た
。

　
キ
ャ
リ
ア
教
育
部
に
お
い
て
は
、
田
川
市

の
中
小
企
業
振
興
基
本
条
例
に
基
づ
い
て
、

地
元
の
高
校
で
キ
ャ
リ
ア
教
育
の
実
践
を
し

て
い
ま
す
。
こ
れ
は
キ
ャ
リ
ア
教
育
を
提
案

推
進
し
て
行
く
た
め
の
フ
ォ
ー
マ
ッ
ト
づ

く
り
の
た
め
で
す
。
景
況
分
析
は
毎
年
四
回

や
っ
て
い
ま
す
が
、
昨
年
８
月
に
緊
急
ア
ン

ケ
ー
ト
を
実
施
し
ま
し
た
。
五
社
に
一
社
が

資
金
繰
り
が
厳
し
い
と
い
う
ア
ン
ケ
ー
ト
結

果
が
得
ら
れ
ま
し
て
、
こ
れ
を
福
岡
県
に
報

告
し
県
と
し
て
の
対
策
を
考
え
て
欲
し
い
と

い
う
依
頼
を
致
し
ま
し
た
。

貞
兼
　
広
報
情
報
委
員
会
に
は
、
広
報
部
と

情
報
部
の
二
つ
の
部
会
が
あ
り
ま
す
。
広
報

部
で
は
月
刊
同
友
の
企
画
～
取
材
～
編
集

な
ど
を
主
に
行
っ
て
い
ま
す
。
情
報
部
で
は

e-

d
o
y
u
及
び
福
岡
同
友
会
H
P
の
利

用
状
況
の
分
析
や
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
の
保
持
、

さ
ら
に
同
友
会
内
の
S
N
S
利
用
の
管
理

な
ど
を
行
っ
て
い
ま
す
。
女
性
部
委
員
会
で

は
S
D
G
s
を
中
心
に
、D
&
I（
ダ
イ
バ
ー

シ
テ
ィ
＆
イ
ン
ク
ル
ー
ジ
ョ
ン
）な
ど
様
々

な
切
り
口
で
学
び
を
深
め
て
い
ま
す
。
女
性

会
員
だ
け
で
な
く
男
性
会
員
に
も
参
加
し
て

学
ぶ
こ
と
が
で
き
ま
す
。
ま
た
、2
0
2
3

年
度
の
女
性
経
営
者
全
国
交
流
会
の
開
催

に
向
け
、
女
性
部
を
中
心
に
全
県
で
組
織
を

作
っ
て
準
備
を
進
め
て
い
ま
す
。
青
年
部
連

絡
会
は
支
部
や
地
区
を
超
え
た
若
い
経
営
者

た
ち
の
交
流
の
場
で
す
。
九
州
沖
縄
ブ
ロ
ッ

ク
の
活
動
や
青
全
交
な
ど
を
通
し
た
他
県
の

青
年
経
営
者
と
の
交
流
も
魅
力
で
す
。
同
友

す
ば
る
委
員
会
は
、
事
業
承
継
塾
と
題
し
て

事
業
承
継
を
テ
ー
マ
に
し
た
経
営
体
験
報
告

を
行
っ
て
い
ま
す
。
最
後
に
会
員
増
強
部
は
、

同
友
会
ら
し
い
学
び
と
実
践
を
進
め
る
た
め

の
情
報
交
換
や
、
増
強
活
動
全
般
に
つ
い
て

県
・
地
区
・
支
部
を
超
え
幅
広
い
情
報
交
換
を

行
っ
て
い
ま
す
。

委
員
会
へ
の
参
加
の
メ
リ
ッ
ト
を

教
え
て
く
だ
さ
い

森
　
や
は
り
支
部
を
超
え
て
、支
部
活
動
と

は
違
っ
た
話
を
聞
け
る
こ
と
で
す
ね
。
委

員
会
は
自
社
の
経
営
課
題
を
解
決
す
る
ヒ

ン
ト
を
得
る
場
に
も
な
り
ま
す
。
ま
た
、
委

員
会
に
参
加
す
る
こ
と
で
同
友
会
の
理
解

を
深
め
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

山
田
　
仕
事
づ
く
り
推
進
本
部
の
委
員
会
の

皆
さ
ん
は
、
本
当
に
一
生
懸
命
や
っ
て
ら
っ

し
ゃ
っ
て
、こ
れ
は
聞
く
と
会
社
が
変
わ
る

だ
ろ
う
な
、こ
れ
は
考
え
方
が
変
わ
る
だ
ろ

う
な
と
い
う
こ
と
が
た
く
さ
ん
あ
る
の
で
す
。

そ
う
い
う
話
を
聞
く
機
会
が
あ
る
と
い
う
の

は
大
き
な
メ
リ
ッ
ト
で
す
ね
。

　
例
え
ば
Ｄ
Ｘ
に
つ
い
て
知
り
た
い
な
ら

Ｉ
Ｔ
部
会
に
参
加
す
れ
ば
良
い
し
、カ
ー
ボ

ン
ニ
ュ
ー
ト
ラ
ル
な
ら
環
境
経
営
委
員
会
に
、

他
社
と
連
携
を
し
た
い
な
ら
企
業
連
携
推
進

委
員
会
で
相
談
す
れ
ば
良
い
の
で
す
。

堀
　
地
域
づ
く
り
と
は
、
地
域
を
け
ん
引
す

る
企
業
づ
く
り
で
あ
り
、
地
域
社
会
の
リ
ー

ダ
ー
と
な
る
同
友
会
作
り
で
す
。
そ
れ
ぞ
れ

の
会
員
企
業
が
発
展
し
、
共
に
地
域
も
発
展

す
る
こ
と
で
持
続
可
能
な
地
域
と
な
り
ま
す
。

企
業
も
地
域
も
発
展
す
る
た
め
に
、
中
小
企

業
振
興
基
本
条
例
や
情
勢
認
識
・
政
策
・
金
融

を
学
び
、
そ
し
て
地
域
の
将
来
を
担
う
キ
ャ

リ
ア
教
育
が
必
要
と
な
り
ま
す
。
よ
く
言
わ

れ
て
い
る
地
域
か
ら
必
要
と
さ
れ
る
企
業
と

は
ど
ん
な
企
業
で
し
ょ
う
か
？
そ
う
あ
り
た

い
！
そ
ん
な
こ
と
が
学
べ
る
地
域
づ
く
り
推

進
部
で
す
。

貞
兼
　
会
員
一
人
ひ
と
り
が
抱
え
て
い
る

様
々
な
経
営
課
題
に
応
じ
て
、
解
決
の
ヒ
ン

ト
や
実
践
事
例
を
学
べ
る
こ
と
が
メ
リ
ッ
ト

で
す
。
そ
の
た
め
に
も
支
部
活
動
の
中
で
、

経
営
に
つ
い
て
本
音
で
話
せ
る
仲
間
を
つ
く

り
、
例
会
や
ブ
ロ
ッ
ク
会
や
そ
の
後
の
懇
親

会
を
通
し
て
自
社
の
経
営
課
題
を
明
確
に
し
、

自
覚
す
る
こ
と
が
大
切
で
す
。

最
後
に
読
者
へ
の
メ
ッ
セ
ー
ジ
を

お
願
い
し
ま
す

森
　
私
は
、
同
友
会
の
良
さ
を
知
ら
ず
に
辞

め
て
い
く
人
が
い
る
と
、
非
常
に
残
念
な
気

持
ち
に
な
り
、会
と
し
て
の
課
題
を
感
じ
ま

す
。
支
部
例
会
で
話
し
合
っ
て
も
解
決
で
き

な
い
問
題
を
委
員
会
に
参
加
し
て
解
決
す
る

と
い
う
こ
と
は
、
同
友
会
の
良
さ
の
一
つ
で

す
。
そ
れ
を
ぜ
ひ
活
用
し
て
い
た
だ
き
た
い

と
思
い
ま
す
。

山
田
　
企
業
づ
く
り
と
い
う
の
は
、
仕
事
づ

く
り
と
人
づ
く
り
な
の
で
す
。
企
業
で
す
か

ら
仕
事
を
通
し
て
人
は
育
ち
ま
す
し
、
会
社

も
回
り
ま
す
。
で
す
か
ら
仕
事
づ
く
り
は
企

業
活
動
の
根
幹
で
す
。
し
か
し
、
仕
事
づ
く

り
は
経
営
者
が
主
体
で
構
築
す
る
も
の
で
す
。

自
社
の
事
業
領
域
を
再
考
し
た
い
、
新
し
い

仕
事
を
取
り
入
れ
た
い
と
考
え
た
な
ら
、ま

ず
委
員
会
に
行
っ
て
、
自
社
の
仕
事
を
考
え

る
ヒ
ン
ト
を
得
て
欲
し
い
と
思
い
ま
す
。

堀
　
会
員
企
業
が
経
営
課
題
を
自
覚
し
た
と

き
に
、い
つ
で
も
学
べ
る
環
境
を
私
た
ち
は

作
っ
て
い
か
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
考
え
て

い
ま
す
。
そ
し
て
、
会
員
が
主
体
性
を
も
っ

て
参
加
で
き
る
よ
う
な
委
員
会
づ
く
り
を
、

み
ん
な
で
考
え
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

「
中
小
企
業
は
、
平
和
な
社
会
で
こ
そ
繁
栄

で
き
る
」
と
あ
り
ま
す
。
中
小
企
業
と
地
域

の
発
展
は
、平
和
な
く
し
て
あ
り
え
ま
せ
ん
。

各
企
業
で
、
世
界
平
和
の
た
め
に
で
き
る
こ

と
を
考
え
ま
し
ょ
う
！

貞
兼
　
委
員
会
は「
会
社
を
変
え
た
い
」「
学

び
た
い
」と
思
っ
て
い
る
人
に
ぴ
っ
た
り
の

場
所
で
す
。
自
社
の
経
営
課
題
と
マ
ッ
チ
し

そ
う
な
委
員
会
や
、
興
味
を
持
っ
た
委
員
会

に
ま
ず
は
思
い
切
っ
て
参
加
し
て
み
て
下
さ

い
。
そ
し
て
、
そ
こ
で
出
会
っ
た
仲
間
た
ち

と
共
に
学
び
意
見
交
換
し
な
が
ら
、
自
社
で

実
践
し
て
い
く
こ
と
が
と
て
も
大
切
で
す
。

田川科学技術高校でのキャリア教育

e-doyuプロジェクト ホームページ

委
員
会
に
行
こ
う
！
　
経
営
課
題
を
解
決
す
る
も
う
一
つ
の
同
友
会
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表
に
就
任
し
ま
し
た
。「
仕
事
が
ま
だ
ま
だ
全

然
で
き
な
か
っ
た
の
で
、お
客
様
の
７
割
は
離

れ
て
い
き
ま
し
た
。
残
っ
て
い
た
だ
い
た
３
割

の
方
の
た
め
に
今
後
の
仕
事
人
生
を
捧
げ
よ

う
と
必
死
で
働
き
ま
し
た
。
私
の
よ
う
な
右
も

左
も
わ
か
ら
な
い
者
に
仕
事
を
任
せ
て
い
た

だ
け
る
の
で
す
か
ら
、感
謝
の
気
持
ち
し
か
あ

り
ま
せ
ん
で
し
た
」と
平
川
さ
ん
は
振
り
返
り

ま
す
。

　

少
し
ず
つ
で
は
あ
り
ま
す
が
社
員
を
採
用

し
、平
成
16（
２
０
０
４
）年
に
は
㈲
日
髙
ボ
ー

リ
ン
グ
工
業
と
し
て
法
人
を
設
立
し
ま
し
た
。

  

同
友
会
と
の
出
会
い

　

平
成
18（
２
０
０
６
）年
に
姉
歯
事
件（
耐
震

偽
造
問
題
）、同
20（
２
０
０
８
）年
に
リ
ー
マ

ン
シ
ョ
ッ
ク
を
迎
え
経
営
環
境
が
大
き
く
変

化
し
て
い
き
ま
す
。
そ
ん
な
折
、取
引
先
で
あ

る
白
石
静
馬
さ
ん（
㈱
テ
シ
マ
／
南
支
部
）か

ら
同
友
会
に
誘
わ
れ
ま
す
。
南
支
部
の
例
会
に

初
め
て
参
加
し
た
時
に
、経
営
者
が
真
剣
に
意

見
を
交
わ
し
て
い
る
姿
を
見
て「
こ
の
会
は
他

と
違
う
ぞ
」と
感
じ
ま
し
た
。
そ
し
て
、『
あ
す

な
ろ
塾
』と『
経
営
指
針
作
成
セ
ミ
ナ
ー
』に
参

加
し
ま
し
た
。「
常
々
会
社
運
営
を
こ
う
し
た

い
と
頭
の
中
で
考
え
て
い
た
の
で
す
が
、成
文

化
と
い
う
作
業
で
明
確
に
な
り「
私
が
や
り
た

か
っ
た
こ
と
は
こ
う
い
う
こ
と
だ
」と
思
い
ま

し
た
」

　

策
定
し
た
経
営
理
念
は
次
の
通
り
で
す
。

一
．�

お
客
様
の
満
足
、安
心
、信
頼
を
提
供
す

る
事
を
目
指
し
ま
す
。

一
．�

お
客
様
と
の
信
頼
関
係
を
構
築
し
、会
社

を
存
続
さ
せ
る
こ
と
に
よ
っ
て
地
域
、社

会
に
貢
献
し
ま
す
。

一
．�

社
員
全
員
の
成
長
と
幸
せ
を
目
指
し
ま

す
。

　

同
友
会
活
動
を
通
じ
て
、チ
ャ
レ
ン
ジ
精
神

を
学
び
ま
し
た
。

　

お
客
様
の
要
望
を
ひ
た
す
ら
聞
い
て
、自
社

で
で
き
る
こ
と
を
探
り
実
直
に
取
り
組
み
ま

し
た
。
平
成
21（
２
０
０
９
）年
に
は
資
格
を
取

得
し
、ア
ン
カ
ー
工
事（
躯
体
に
薬
品
を
注
入

し
ア
ン
カ
ー
を
埋
め
込
ん
で
い
く
作
業
）を
導

入
し
て
い
き
ま
す
。
平
成
29（
２
０
１
７
）年
に

は
資
格
を
取
得
し
て
コ
ン
ク
リ
ー
ト
内
Ｘ
線

探
査
事
業
を
展
開
し
て
い
き
ま
す
。メ
イ
ン
事

業
か
ら
派
生
し
た
事
業
で
す
。

　
「
穿
孔
工
事
や
ア
ン
カ
ー
工
事
は
お
客
様
が

自
分
で
や
ろ
う
と
思
え
ば
で
き
る
作
業
で
す

が
、あ
ま
り
や
り
た
が
ら
な
い
分
野
で
す
。
ま

た
Ｘ
線
探
査
は
、Ｘ
線
業
者
を
手
配
す
る
必
要

が
な
く
、ウ
チ
１
社
で
済
む
の
で
安
く
上
が
り

ま
す
。ウ
チ
と
し
て
は
売
上
が
上
が
り
ま
す
か

ら
、ウ
ィ
ン
・
ウ
ィ
ン
の
関
係
で
す
。
当
社
の
業

界
で
は
ど
こ
で
も
当
た
り
前
に
や
っ
て
い
る

事
業
で
す
が
当
社
の
よ
う
な
小
さ
な
会
社
が

挑
戦
で
き
た
の
は
同
友
会
で
学
ん
だ「
企
業
を

発
展
さ
せ
る
経
営
者
の
責
任
」と
い
う
考
え
方

で
し
た
」

　

さ
ら
に
同
友
会
で
学
び
を
深
め
て
い
き
ま

す
。
南
支
部
で
の
同
友
塾（
俎

ま
な
い
たの
鯉
の
会
＝
財

務
を
含
め
経
営
体
制
に
つ
い
て
会
員
か
ら
ア

ド
バ
イ
ス
を
も
ら
う
会
）で
の
こ
と
で
す
。

平
川
さ
ん
は『
内
部
留
保
』の
少
な
さ
を
厳
し

く
指
摘
さ
れ
ま
し
た
。
そ
れ
以
来
、一
定
の
利

益
を
計
上
し
て
い
っ
た
と
こ
ろ
、設
備
投
資
は

い
つ
も
全
て
現
金
で
支
払
う
こ
と
が
で
き
る

よ
う
に
な
っ
て
き
た
と
言
い
ま
す
。

　
「
当
社
の
仕
事
は
、
水
を
使
っ
て
コ
ン
ク

リ
ー
ト
を
切
る
こ
と
で
す
。コ
ン
ク
リ
ー
ト
の

汚
泥
が
発
生
し
て
施
工
面
が
汚
れ
ま
す
。
最
終

的
に
塗
装
し
た
り
壁
紙
を
貼
っ
た
り
し
て
隠

れ
は
し
ま
す
が
、孔
あ
け
工
事
を
し
た
と
こ
ろ

が
わ
か
ら
な
い
く
ら
い
掃
除
を
し
ま
す
。こ
れ

が
他
社
と
の
違
い
で
す
。
機
動
力
や
営
業
力
が

な
い
代
わ
り
に
、当
た
り
前
に
誰
で
も
で
き
る

こ
と
を
当
た
り
前
に
や
る
と
い
う
こ
と
を
徹

底
し
て
い
ま
す
。
以
前
は
工
程
の
決
定
権
は
当

社
に
あ
り
ま
せ
ん
で
し
た
が
、最
近
で
は
多
く

の
お
客
様
と
の
信
頼
関
係
が
構
築
で
き
て
、当

社
の
日
程
を
十
分
に
理
解
し
て
い
た
だ
け
る

よ
う
に
な
り
ま
し
た
」と
平
川
さ
ん
は
話
し
ま

す
。

Ｘ線探査機で撮影したコンクリート内部

　

冒
頭
、㈲
日
髙
ボ
ー
リ
ン
グ
工
業
の
代
表
取

締
役
の
平
川
祐
二
さ
ん
と
、社
名
と
の
違
い
を

説
明
し
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。「
妻
の
実
家
が

日
髙
姓
で
、義
父
の
日
髙
三
男
が
コ
ン
ク
リ
ー

ト
穿せ

ん
こ
う孔
に
特
化
し
て
昭
和
57（
１
９
８
２
）年

に
創
業
し
ま
し
た
。そ
の
後
私
が
承
継
し
ま
し

た
。
穿
孔
と
は
、（
コ
ン
ク
リ
ー
ト
の
）壁
に
丸

い
孔あ

な

を
ダ
イ
ヤ
モ
ン
ド
の
刃
で
開
け
る
作
業

の
こ
と
で
す
。
電
気
配
線
や
水
道
の
配
管
、

ク
ー
ラ
ー
の
冷
媒
配
管
な
ど
を
通
し
ま
す
」

　

平
川
さ
ん
は
昭
和
46（
１
９
７
１
）年
に
、福

岡
市
で
生
ま
れ
ま
し
た
。
大
学
卒
業
の
頃
は
バ

ブ
ル
が
弾
け
就
職
氷
河
期
を
迎
え
て
い
ま
し

た
。
何
と
か
食
品
業
界
の
会
社
に
就
職
し
、宮

崎
県
に
配
属
さ
れ
て
都
城
エ
リ
ア
を
担
当
し

活
躍
し
ま
す
。

　
「
朝
９
時
か
ら
夜
の
12
時
ま
で
働
き
、そ
れ

か
ら
仲
間
と
食
事
に
出
て
い
ま
し
た
。ブ
ラ
ッ

ク（
企
業
）と
言
え
ば
ブ
ラ
ッ
ク
で
し
た
が
、そ

れ
は
そ
れ
で
楽
し
か
っ
た
で
す
。お
か
げ
様
で

休
ま
な
く
て
も
い
い
体
質
が
で
き
ま
し
た
」と

苦
笑
す
る
平
川
さ
ん
で
す
。

　

そ
し
て
、大
学
時
代
か
ら
交
際
し
て
い
た
奥

さ
ん
と
結
婚
し
ま
し
た
。
奥
さ
ん
の
父
親（
日

髙
三
男
さ
ん
）は
病
に
伏
し
て
お
り
、余
命
い

く
ば
く
も
な
い
と
宣
言
さ
れ
て
い
ま
し
た
。

「
ど
う
か
日
髙
の
家
業
を
継
い
で
欲
し
い
と
懇

願
さ
れ
ま
し
た
」。
熟
慮
の
末
、平
川
さ
ん
は
事

業
承
継
を
決
断
し
３
年
ほ
ど
勤
め
た
会
社
を

退
き
、未
知
の
世
界
へ
飛
び
込
む
の
で
し
た
。

平
成
９（
１
９
９
７
）年
11
月
の
こ
と
で
す
。

  

必
死
に
取
り
組
む

　

平
川
さ
ん
は
、建
設
業
の
営
業
経
験
も
な
け

れ
ば
技
術
も
あ
り
ま
せ
ん
。
あ
る
の
は
、頑
丈

な
体
と
人
一
倍
の
バ
イ
タ
リ
テ
ィ
ー
で
す
。

　

翌
年
７
月
、先
代
が
他
界
し
、２
代
目
の
代

取
　
　
材
　
広
報
部
　
　
　

文
章
担
当
　
菅
原
　
弘（
東
支
部
）　
　
　

写
　
　
真
　
富
谷
正
弘（
玄
海
支
部
）

職場環境改善に取り組む

職
場
環
境
改
善
に

取
り
組
む

～
チ
ャ
レ
ン
ジ
精
神
は
同
友
会
で
学
ん
だ
～

事
業
承
継

有
限
会
社 

日
髙
ボ
ー
リ
ン
グ
工
業  

代
表
取
締
役

平
川  

祐
二  

氏

糸
島
支
部

取
材
班
は
、
令
和
４
年
１
月
に
完
成
し
た
ば
か
り
の
新
社
屋
に
お
伺
い
し
ま
し
た
。

新
た
な
船
出
に
決
意
の
ほ
ど
を
お
聞
き
し
ま
し
た
。

21 世紀型 自立型企業づくり
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　山田秀樹委員長、中原亜希子委員長からの挨拶につづき、開催概要

の説明がありました。「新しい時代の創造　～共に生かしあい　育ちあ

い　進化する未来へ～」をテーマに、対面分科会、Web 分科会、全体

会、交流会などの当日企画と担当するメンバーが紹介され、準備に向

けて意思の一致をはかりました。

　また、当日企画の担当部会のほか、総務部会、PR・おもてなし部会、

当日支援部会などの役割とさらなるメンバーを募ること、ジェンダー

平等の精神で男女比を 1:1 を原則とすることも確認されました。いよ

いよ動き始めます。

女性経営者全国交流会 in福岡

キックオフミーティング
第26回

2022年１月 25日（火）18:30 ～ 20:00日　時

会　場 Zoom

2023 年福岡同友会の創立 60 周年記念事業の一つとして、
第 26 回女性経営者全国交流会（以下、女全交）を開催する
ことになり、先日キックオフミーティング（Zoom）が開か
れました。

新しい時代の創造  テーマ

スローガン

Welcome 
“CHANGE”

～共に生かしあい 育ちあい 進化する未来へ～

  

人
材
育
成
の
た
め
に

　

平
川
さ
ん
は『
人
』の
課
題
に
取
り
組
み
ま

す
。
同
友
会
で「
新
卒
採
用
は
、働
く
環
境
を

整
え
る
こ
と
」と
学
び
ま
す
。
振
り
返
る
と
、業

界
で
あ
り
が
ち
な
長
時
間
労
働
の『
ブ
ラ
ッ
ク

体
質
』を
思
い
知
ら
さ
れ
ま
す
。

　

ま
ず
勤
務
時
間
の
見
直
し
か
ら
着
手
し
、祝

日
と
隔
週
土
曜
日
を
休
日
と
し
ま
し
た
。「
今

後
は
完
全
週
休
２
日
制
も
視
野
に
入
れ
て
い

ま
す
」。
定
時
退
社
を
促
進
し
、繁
忙
期
の
残

業
代
を
明
確
に
し
ま
し
た
。
有
給
休
暇
取
得

率
も
上
が
り
ま
し
た
。

　

給
料
面
も
改
訂
し
て
い
き
ま
す
。
資
格
取
得

者
に
は
手
当
を
付
け
ま
し
た
。
社
員
の
勉
強
会

へ
の
参
加
も
会
社
側
か
ら
の
補
助
を
図
る
な

ど
支
援
を
し
て
い
ま
す
。

　
「
職
場
環
境
改
善
が
人
材
の
育
成
に
な
り
、

そ
れ
で
社
員
が
増
え
て
い
け
ば
会
社
も
発
展

す
る
と
い
う
も
の
で
す
。
特
に
地
元（
糸
島
地

区
）の
若
手
を
雇
用
し
て
い
け
ば
、地
域
の
貢

献
に
も
な
る
と
思
い
ま
す
」。
同
友
会
会
員
企

業
を
参
考
に
し
て
独
自
の
採
用
チ
ラ
シ
を
作

成
し
て
地
元
の
学
校
を
訪
問
し
て
い
ま
す
。

「
す
ぐ
に
は
結
果
に
つ
な
が
り
ま
せ
ん
が
、こ

う
し
た
地
味
な
活
動
が
い
ず
れ
身
を
結
ぶ
と

信
じ
て
い
ま
す
」。
今
後
は
S
N
S
活
用
も
視

野
に
入
れ
て
い
る
そ
う
で
す
。

  

糸
島
支
部
発
足

　

平
川
さ
ん
は
、経
営
と
同
友
会
活
動
は
通
ず

る
も
の
が
あ
る
と
確
信
し
て
い
ま
す
。

　

同
友
会
活
動
に
は
積
極
的
に
参
加
し
て
い

ま
し
た
。
平
成
25（
２
０
１
３
）年
、糸
島
支
部

誕
生
と
と
も
に
移
籍
し
、平
成
28（
２
０
１
６
）

年
か
ら
２
年
間
支
部
長
を
務
め
ま
し
た
。

　
「
と
に
か
く
ど
う
や
っ
た
ら
会
員
さ
ん
が
活

動
に
参
画
し
て
く
れ
る
か
を
考
え
て
い
ま
し

た
。そ
れ
が
会
員
さ
ん
の
企
業
の
発
展
に
つ
な

が
る
と
信
じ
て
い
ま
す
」

　

今
は
糸
島
支
部
の
全
会
員
と
糸
島
市
中
小

企
業
振
興
基
本
条
例
の
活
動
に
尽
力
し
て
い

ま
す
。「
ま
だ
若
い
支
部
で
す
。
こ
う
い
う
支

部
が
条
例
の
活
動
に
参
画
で
き
れ
ば
、地
域

発
展
の
一
助
に
な
り
ま
す
し
、地
域
も
同
友

会
の
存
在
を
高
く
認
識
し
て
く
れ
る
と
思
い

ま
す
」と
熱
く
語
り
ま
す
。

  

環
境
の
変
化
に
対
応
で
き
る
会
社

　

コ
ロ
ナ
禍
に
お
い
て
も
、経
営
指
針
書
に
盛

り
込
ま
れ
た
行
動
計
画
の
遂
行
に
よ
っ
て
充

実
し
た
活
動
を
し
て
い
る
と
言
い
ま
す
。「
新

社
屋
は
完
成
し
ま
し
た
。
採
用
活
動
の
ス
ケ

ジ
ュ
ー
ル
作
成
、地
元
の
高
校
に
就
職
の
斡
旋
、

社
員
研
修
の
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
づ
く
り
な
ど
に

取
り
組
ん
で
い
ま
す
」

　

取
材
の
最
後
に
平
川
さ
ん
の
考
え
る
自
立

型
企
業
に
つ
い
て
お
伺
い
し
ま
し
た
。

　
「
時
代
は
常
に
変
化
し
て
い
ま
す
。
企
業
が

発
展
す
る
た
め
に
少
し
で
も
進
化
を
目
指
そ

う
と
動
く
会
社
で
し
ょ
う
か
。
企
業
の
変
革
に

社
会
性
の
価
値
が
大
き
け
れ
ば
大
き
い
ほ
ど

良
い
と
思
い
ま
す
。そ
う
い
う
意
識
を
常
に
持

ち
、社
員
が
生
き
生
き
と
働
く
会
社
を
目
指
し

て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
」。
新
た
な
社
屋
に

て
、決
意
を
含
め
て
お
聞
き
し
ま
し
た
。

　

取
材
協
力
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

有限会社 日髙ボーリング工業
創 業

住 所

電 話
従業員数

事業概要

U R L

1982年4月
糸島市波多江駅北1-9-11
092-332-0409
5名
コンクリート内Ｘ線探査、
ダイヤモンド穿孔工事、
各種アンカー工事

産の宮

JR波多江駅
JR筑肥線

波多江郵便局波多江郵便局

㈲日髙ボーリング工業

http：//www.hidaka-bk.jp

21 世紀型 自立型企業づくり

時
代
の
変
化
に
対
応
し
て

進
化
し
て
い
く
こ
と
や
、

地
元
の
若
者
を
雇
用
し
て
い
く

社
会
性
が
必
要
で
す
。
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・便利な採用管理ツールとして使える
・24 時間 365 日応募受付できる
・応募者連絡、管理が簡単　など

メリット

自社ブランドの

ロゴマーク

人、 地 球、 環 境、
未来の巡りを表し
ている。

▲大豆粉と米粉の
パンケーキミックス粉

▲ライスエナジーバー

人手不足に悩む歯科業界に
特化した「求人サイト」

 歯科業界は、人手不足で経営者 ( 院長 )

が悩んでいます。HP を持っていてもうま

く活用できず、求人広告は高額で考えも

のです。そこで歯科業界のネットワーク

を活かしてポータルサイト上に、『求人サ

イト』を開設予定です。手数料なし、オ

ンライン面接、LINE 面接や GPS 上でフ

ラッグを立てることもできるなど使いや

すいです。

有限会社ワールド・テン　
代表取締役　

山﨑　龍也氏（福友支部）

サイト紹介製品紹介

2022年２月
報道機関記者懇談会報告第第６６回回

！こん談会 発表してきました
血糖値の上昇を抑える
高アミロース米「ふくのこ」
米粉を使って開発した２商品
有限会社明治屋食料品店　
代表取締役　

桒野　修一氏（のおがた支部）

　難消化性でんぷんを含み、食後の血糖

値を抑える高アミロース米「ふくのこ」

米粉（地元産）の特徴を活かした商品を

開発しました。一つは、葉酸や食物繊維

を含んだドライフルーツデーツを使った

エナジーバー。もう一つは、大豆粉と米

粉を使用したパンケーキミックス粉。新

しいお米の食べ方の提案で、地域と共に

連携も図っています。

ここんん談談会会 発発表表で

▲コロナ禍でも高校生が勉強に励んでいます

▲同友会の学びの場としても利用可能です

「Timesky １号館」の
公式サイトはコチラ！

独居高齢者をターゲットと
した引越し・片付けサービス

『ライフサポート事業』

施設紹介

事業紹介

北九州のコワーキング・
コスタディスペース

『Timesky １号館』

　コロナ禍でテレワークが増えましたが、

公共施設が使えない現状です。北九州地

区会員６社で「精一杯の時を過ごせる空

間を提供する」をコンセプトに北九州市

黒崎に１号館を開設しました。高校生に

は料金的にも支援しています。研修会、

ワークショップ、そして同友会活動にも

活用してもらいたいです。

　引越しの依頼で、高齢者や一人暮らし

のお客様が多いことに気づきました。調

べてみると家の中の片付けができていな

いことから、転倒・骨折する方が多いと

いうことが分かりました。そこで引越し

や収納、片付けに至るまでのサービスを

始めました。女性スタッフ（ドライバー）

比率が高いことが功を奏した発想で、わ

が社の強みです。空き家問題に発展する

前の手立てになると思います。

タクミク・ＡＴＲ合同会社　
久岡　貴弘氏（北九州支部）

※第 6 回報道機関記者懇談会で発表したやわらか製作所㈱は、５月号の自立型企業づくりで紹介します。

有限会社 Miyama コーポレーション　
代表取締役　

降籏　美香氏（福友支部）

運送業界の平均より運送業界の平均より

女性ドライバー
が活躍！

約10倍の
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4 月 の 　 　 行事案内

お申し込み、お問合せは、e.doyu もしくは、同友会事務局まで
お願いします。お知り合いの方を誘って、是非ご参加ください。

福岡市博多区吉塚本町9-15　福岡県中小企業振興センター11F

4月21日（木） 18：00～21：00
同友会会議室

新会員フォローアップセミナー

我々経営者には、いかに環境が厳しくとも、時代の変化に対応して経営を維持し
発展をさせる責任があります。共に学び、従業員をパートナーとして知恵と力を
ひきだし、「自立型企業」づくりに取り組みましょう。そして、地域経済を支えるの
は我々中小企業と自覚をもって共に進みましょう。このセミナーは、新会員の皆さ
んが同友会の基本理念や歴史をよく理解し、また同友会の基本的な活動を知っ
ていただき、各支部での活動へスムーズに参加いただくために開催します。

4月18日（月） 18：00～20：00
知らないでは済まされない！“インボイス制度”

辻本　聡 氏 辻本聡税理士事務所　税理士　福友支部
WEB会議システム「Zoom」（ZoomミーティングID等は別途連絡）

インボイス学習会

消費税制において、令和５年１０月から仕入税額控除の要件として適格請求
書等保存方式、いわゆるインボイス方式の導入が予定されています。この制
度が導入されることにより中小・小規模事業者の事務負担が増加すること
や流通の混乱、国民経済の停滞などといった影響が予想されます。今回は、
インボイス制度の内容を学び、自社の経営にどのような影響を及ぼすのか、
さらにどのような対策が必要なのかを考える学習会を行います。

☎092-433-3941

21 木 18：30～21：00 福友支部
総括例会

福友支部総括例会

1985年から始まった福友支部の歴史は、2022年5月より2つの新支部に引き継が
れ、さらなる成長に向かっての取り組みがスタートします。会員同士が相互に協力し、学
び合う風土は変わりませんが、令和3年度支部活動、これまでの福友支部の活動を振
り返る支部総会を行います。

～福友から福友愛和へ～

福岡市博多区博多駅南1-9-18

WEB会議システム「Zoom」（ZoomミーティングID等は別途連絡）
+WITH THE STYLE FUKUOKA

19 火 18：30～21：00 博多支部
4月例会

４月例会では経営に活用される経営指針書の重要性の再認識又は新たに知ってもら
い、実行に移すにはどうすればよいかを報告者の発表やグループ討議を通して、共に
考え学ぶ場にすることを目的とします。

岩田　陽男 氏 岩田産業株式会社　代表取締役会長　東支部

WEB会議システム「Zoom」（ZoomミーティングID等は別途連絡）
+JR博多シティ会議室10F会議室

北九州市八幡西区黒崎3-15-3 ☎093-641-9360
WEB会議システム「Zoom」（ZoomミーティングID等は別途連絡）
+コムシティ204会議室

21 木 18：30～21：00 ひびき支部
4月例会

知ってるかい？どうゆう会
知れば知るほど楽しくなる同友会！

例会は何のために開催されているのか？ブロック会は何をする会なのか？会員増強
は何のため？同友会に入会したものの何をどうすればよいか分からない方もいるの
ではないでしょうか。今回の例会で、同友会のことを知り、より活用できるようになり
ましょう！

宮野　甲介 氏 有限会社宮野建装　代表取締役　ひびき支部
貴島　昇 氏 株式会社上津役製作所　専務取締役　ひびき支部
大野　仁 氏 株式会社大野　代表取締役　ひびき支部

田川市番田町２-１ ☎0947-49-3220田川情報センター

21 木 18：30～21：00 田川支部
4月例会

会員向け知る会
同友会理念を体現できる経営者になろう！

私たちが同友会活動や、会社を経営して行く上で最も大切なことは、同友会理念に
基づいた経営を学び、実践していくことです。経営の中で、同友会理念をしっかりと
実践していくことによって会社が良くなり、さらには地域発展に繋がります。同友会理
念を体現する会社が増えることは「あの会社で働きたい、あの会社は地域の誇り」と
思われることとなり地域発展の一助となります。

川畑　義行 氏 一般社団法人福岡県中小企業家同友会　専務理事

～経営理念を社員に共感してもらう経営指針書の作成～
対面もしくはZoom

22 金 18：30～21：00 飯塚支部
4月例会

「日本でいちばん大切にしたい会社」が
実践する人を生かす組織づくり

「日本でいちばん大切にしたい会社大賞」の株式会社現場サポート　代表取締役　
社長　福留新一氏より、「理想の状態を描く」を出発点とした、労使見解に基づいた
経営指針の作成過程をご報告いただくことで、自社の経営指針の作成・見直しに活
かしていただきたいと思います。

福留　進一 氏 株式会社現場サポート　代表取締役　博多支部

社員教育するにしても採用しなければいけません。しかし採用方法が間違っていると
社員教育どころか既存社員に対して逆効果の場合も・・・。そこで今回は、「株式会社
すこやか工房 光本社長」が直々に採用し始めた時の失敗談から現在の採用と教育の
しくみづくりについて報告していただきます。これから採用活動にトライしたい方にも
ピッタリの内容となってます！

25 月 18：30～20：30 共育委員会
4月例会

同友会会議室 福岡市博多区吉塚本町9-15　福岡県中小企業振興センター

”あの会社”がやっていること全部見せます！
ミニ報告会「採用と教育の仕組みづくりについて」

光本　智惠子 氏 株式会社すこやか工房　代表取締役　東支部

26 火 18：30～21：00 FAST
4月例会

振興センター 福岡市博多区吉塚本町9-15　福岡県中小企業振興センタービル

26 火 18：30～21：00 南支部
4月例会

ＴＨＥ 交流会
新会員さんも会歴長い会員さんもリアルに集まり身体を動かし改めて健康の大切さを
感じながら次期に向けて各ブロックの結束力を高めていきましょう。

19 火 17：00～21：00 糸島支部
4月例会

現在コロナ渦で多くの企業が苦しんでいる中、企業経営者として立ち止まる事はでき
ません。ピンチの中でも企業をさらに発展させ続ける経営者を地域に増やし現状を打
開する経営活動を参加者全員で話し合います。ぜひ、ご参加ください！

仲西　勇人 氏 株式会社仲電気工事　専務取締役　糸島支部
グローカルホテル糸島 糸島市泊844番地 ☎092-332-9600

地域に企業を発展させる経営者を増やす

19 火 18：30～21：00 北九州支部
4月例会

社会情勢の変化で、経営危機に瀕する中、責任感と熱意を持って乗り越えようとして
いる三嶋氏に、経営者としてどのように判断し実行してきたのか、この2年間の奮闘を
報告していただきます。情勢の変化に対応する経営者の判断力、実行力を学びましょ
う。

三嶋　優子 氏 株式会社UGツボネ　代表取締役　北九州支部
ウェルとばた 北九州市戸畑区汐井町１-６ ☎093-871-7200

コロナ禍における私の経営奮闘記

～夢を叶えるための学びと実践～

19 火 18：30～21：00 のおがた支部
4月例会

自分の夢を叶えるため一念発起してアロマスクールを開業したものの、当初は周囲か
ら趣味としか評価されませんでした。そんな中、先輩経営者から「ダメ社長」の烙印を押
されたことをきっかけに、経営に真正面から向き合うようになります。経営者仲間からは
厳しい指摘を受けますが、素直に聞き入れ地道に実践していきます。「動機善なりや、
私心なかりしか」などの言葉が記載された「ダメ社長返上日誌」は２冊にも及びました。
その後も目標を達成するためにエステサロン事業を承継して規模を拡大し、現在は社
員教育に奮闘し、夢に向かって邁進しておられます。堀さんの経営体験をもとに、参加
者が自らの経営姿勢を見つめなおす機会としましょう。

堀　忍 氏 株式会社オリーブ　代表取締役
エクセレントガーデン 直方市頓野4069-9 ☎0949-26-8808

専業主婦から経営者へ

福岡市博多区中洲5-3-8 ☎092-733-1310
役員研修会：アクア博多　会議室A

8 金 18:00～役員研修会
21:00～例会（懇親会）

西支部
4月例会・役員研修会

福岡市博多区下川端町2-1 博多座・西銀再開発ビルB2
☎092-281-1388例会（懇親会）：御膳屋 菴離

4月は役員研修会後の懇親会を例会といたします。花田体制最後の例会であり新体制
への決起集会でもありますので、一人でも多くの方のご出席をいただき1 年を締めく
くるご歓談させていただければと思います。

福岡市博多区店屋町1-31 ☎092-733-2681博多アーバンスクエアビル

16 土 18：00～20：30 福友支部
4月例会

福友支部「末政塾」経営指針書発表会

福友支部伝統の「末政塾」経営指針書作成セミナーで一年間学んだ集大成の経営指
針書発表会です。

逸見　裕子 氏 株式会社ヘンミ企画　代表取締役　福友支部
報告者は逸見氏の他、末政塾受講者にも報告して頂きます。

福岡市博多区中洲5-2-18 ☎050-3138-2071THE LIVELY 福岡博多

14 木 19：00～21：00 青年支部
4月例会

FFの歴史を知り、考え、
全員で新たなFFを作っていく会

青年支部では毎年4月に「支援事業所応援イベント福岡フレンドシップフェスティバ
ル」（FF）を開催しています。ここ2年、そして今年4月も新型コロナウィルスの影響によ
り中止が決定致しました。改めてFFの歴史を知り、次回開催に向けて発展・成功に繋
げていける例会にします。

☎092-686-1234

21 木 18：30～20：30 かすや支部
4月例会

人が集まる魅力ある職場づくりのために
あつめる・かためる・しめる

人を生かす経営から魅力ある職場づくりとは何かを考えます。社会の変化に適応でき
ない会社は淘汰される中で魅力的な会社とは？なぜ人は働くのか？働く本質的欲求は
何か？自社の経営状態を振り返り、今後の人材活用の為のポイントを学びます。

福岡市博多区吉塚本町9-15　福岡県中小企業振興センタービル11F

WEB会議システム「Zoom」（ZoomミーティングID等は別途連絡）
+同友会会議室

釘田　直樹 氏 くぎた経営労務事務所　代表者　かすや支部

21 木 18：20～20：50

ソーシャルビジネス（仮）

建築板金･屋根工事から太陽光発電､そして地域新電力会社「やめエネルギー株式会
社」を立ち上げた中島さん。ご自身がLED’S（Local Energy Direct Supply）や
SDGsに取り組んで気付いたことを中心にご報告いただきます。

中島　一嘉 氏 株式会社アズマ　代表取締役　久留米支部
☎092-918-3535筑紫野市生涯学習センター

筑紫支部
4月例会

筑紫野市二日市南1-9-3

2021年度もたくさんの新会員さんに入会いただきました。今回は新会員を知る会と題
し、新会員さんに自社PRを行って頂きます。仕事や人柄を知ることで既存会員との交流
を深め、さらにはビジネスマッチングの可能性を探ります。

福岡市博多区博多駅南1-9-18 ☎092-433-3941

WEB会議システム「Zoom」（ZoomミーティングID等は別途連絡）
+WITH THE STYLE FUKUOKA

21 木 18：00～21：00 東支部
4月例会

新会員さんを知る会
同友会を活用しよう！お仕事PR作戦

～春を感じながら夢と希望を語り合おう～
福岡県福岡市中央区今泉1-7-16 ☎050-5223-6345

毎日忙しく過ごしていると、いつの間にか季節が変わっていたりします。店内より今泉公
園の桜を見渡しながら（既に葉桜かもしれませんが、それも一興…万一の場合はバー
チャル桜映像を用意します）春を感じる桜とおいしい料理を堪能して、一年間の運動を振
り返り、会員同士でじっくりと語り合う時間にしましょう。

ビアプレミオ

21 木 18：30～20：30 中央支部
4月例会

お花見交流例会

原田　智香 氏 三和浄水株式会社　代表取締役　福博支部
福岡市中央区天神３-１０-２７ ☎092-715-3250

WEB会議システム「Zoom」（ZoomミーティングID等は別途連絡）
+天神チクモクビル

21 木 18：00～20：30 福博支部
4月例会

ワーク例会！（仮）
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Voice会員からの投稿

一般社団法人  福岡県中小企業家同友会  
「月刊 同友」編集部
〒812-0046　福岡市博多区吉塚本町9番15号
福岡県中小企業振興センタービル11階
ＴＥＬ：092-686-1234　ＦＡＸ：092-686-1230

北九州地区センター
〒802-0001　北九州市小倉北区浅野1-2-39
クルーズ浅野ビル 808号
TEL：093-551-3111　FAX：093-551-3344

県南地区センター
〒830-0038　久留米市西町1367-1
祥栄ビル2階
TEL：0942-33-3355　FAX：0942-33-3366

https://www.fukuoka.doyu.jp/

環境を守るため再生紙を使用しています。

福岡同友会

アンケートにご協力ください
月刊同友では、皆様からのご意見・ご要望を
募集しています。よろしければQRコードから
アンケートにお答えください。

回答締切  4月 30日（土）

あなたの記事でこのコーナーを飾りませんか？みなさんの投稿をお待ちしています。

焼野原に生まれた商店街

どんたく再開

新天町の開業の頃
サン・フカヤ有限会社  舩木  治（中央支部）

▼昭和22年夏ごろの
　新天町

　天神の新天町商店街の歴史は約75年になりますが、開業の頃の
ことを書きたいと思います。
　昭和20（1945）年、西日本新聞の新日本再建の宣言で、おたふく
わた社長の原田平五郎氏を中心に焼野原だった現在の地に、商店
街の建設が計画されました。この当時、岩田屋はあったものの博多
六丁筋や寿通り川端商店街が賑わいの中心で、天神は場末の裏町
といわれていました。博多の空襲で焼かれた老舗の主人たちがメン
バーとなり創立準備委員会を設立、最初の募集で600店の応募があ
りましたが、75店が選考されました。最初、闇市に対して公正である
と言うことで、「西日本公正商店街」となる予定でしたが、堅すぎると
いうことで、「新天町商店街」となりました。焼け跡の整理に進駐軍
のブルドーザーを借り、資金的に厳しい状況の中、昭和21（1946）年
10月15日に落成創業式。11月18日には、誓文払いが復活（昭和16

（1941）年から中止されていた）、大盛況だったそうです。

　昭和22（1947）年、厳しい物資不足と統制経済のもと、
自由に扱える商品が少なく、布団店が紙製の布団と木製
の玩具を並べるような状況でしたが、福岡市や商工会議
所の音頭取りで、博多どんたく祭りが復活しました（昭和13

（1938）年で途絶えていた）。
　衣料切符の時代でしたが、手分けしてどんたくの衣装を
集め100人を超えるどんたく隊で賑わいました。久しぶりに
天神に活気が戻りました。

せいもんばら

参考文献『新天町60年史』
著　者：新天町60年史編集委員会
発行元：株式会社新天町商店街公社・
　　　  新天町商店街商業協同組合


