
本部・室・委員会対応役員

広報部

情報部

県/副代表理事 福岡地区/幹事長

県/相談役 福岡地区/副幹事長

県/理事 福岡地区/幹事

県/監事

県/増強部部長

県/フォローアップ部会長

藤 俊広、 福島 優一、阿部 宗明、宗 孝

-

倉本 明彦、福島 優一

貞兼 朋記・北原 正

  経営労働委員会

環境経営委員会

人を生かす経営推進本部

福田 裕聡

-

-

青年部連絡会 中之園 隼人

企業連携推進委員会

みなみ風プロジェクト

  共育委員会 福田 裕聡、 西村 政彦 、山野 将由

新会員フォローアップ部会 松井 竜介、右寺 武志、堺 篤史

明球会

  バリアフリー委員会 吉田 憲司

女性部委員会 -

ソーシャルビジネス委員会

同友すばる委員会

国際交流委員会

  共同求人委員会 阿部 宗明

Pリーダー 　水上 徹也 Pリーダー 古賀 正美

会員フォロープロジェクト

Pリーダー　右寺 武志

経営者フォーラム委員 -

広報情報委員会
倉本 明彦、福島 優一

会員増ゲストフォロープロジェクト仲間づくりプロジェクト

Pリーダー　倉本 明彦

Pリーダー　御供田 亜也

Pリーダー　中島 洋史 Pリーダー　野村 健 Pリーダー　西元 知基

塾長 新内 一秋 講師 富山 英児

すばるクラブ

支部活動全体に対する確認と指導

同友会づくり推進本部 樅山 英宗

Pリーダー　川野 秀美

同友塾 マーケティング講座

 阿部 弘美

『支部活動（例会、ブロック会等）状況の確認と
各担当ブロック等の活動に対する助言と指導』
○支部長代行：阿部 弘美
○増担当副支部長
　：樅山 英宗、福添 建一
○強担当副支部長
　：松井 竜介、山野 将由
○ブロック担当副支部長
　　「ブロック長の育成サポート
　　 ブロック長とともに次期役員の発掘・育成」
　　　：松井 竜介、又吉 聡志、本松 ちなみ、藤 俊広
　　　　中島 洋史、阿部 宗明

福田 裕聡

支部長代行（三役）

◆開催日：第3週木曜日
◆抱負
ブロック会運営をするにあたって「らしさ」を大切にしたいと思っています。まずブロック長の私が「自分らしいもの」をと思い、名前を「おどるブロック」にしました。み
んなで一つのダンスを踊るかの如く、のびのびと活動できるブロック運営を目指します。同じステップを踏んでも個性により違ったものが生まれるのがダンスの面
白いところです。同友会の学びにおいても同じかと思います。「らしさ」を大切に、互いに伸ばしあえる関係性を築いていけるように努めていきます。また、腹を
割って話せるのが同友会の仲間の輪です。身近な人ほど入れたくなるような輪になる様、関係性を深めていきたいと思います。私は個人事業主ですが、個人事
業主こそ経営指針書が必要だと強く感じています。労使見解の学びを深める事、経営指針書の作成と実践を進める事はブロック運営の肝と考えています。また、
私が「女性の活躍」について学びたいとういう思いから副ブロック長に女性に多く入って頂きました。性差がなくなってきた今の時代に改めて男女の強み・弱みと
いうのを考えて、お互いが真に活躍できる組織づくりというものを考えていけたらと思っています。最後に、経営者は社会を作る礎だと思っています。仲間と共に
同友会活動を楽しむ中で成長し、素敵な社会を作っていけたらと願っています。

仲間をつくり経営課題を発
見し深め合う

相談役 どんどんブロック

見識ある歴代支部長の皆様に、南支部
の発展と、ＤＮＡ継承を、南支部役員会
の場でも、ご尽力いただく

栗山 浩

2023年度南支部役員選出・組織図（案）
おどるブロック

支部長（三役） 副支部長（三役）

ブロック   【ブロック長】  福島 優一        【担当副支部長】 松井 竜介
  【副ブロック長】 御供田 亜也、川野 秀美、吉田 憲司、川原 和代

◆開催日：第2木曜日
◆抱負
「自分にない考え方や価値観に触れたい」、「共に励まし合える仲間が欲しい」。
ブロック運営を検討する上で、私自身が同友会活動に求めていることはこの二つだと思い至りました。
よって、この2つを一経ブロック（いちけい：気付いたらこの世界で一流の経営者になっていた件ブロック）の主な活動テーマとし、会員の方々にそれらを体感頂け
るブロックにします。ブロック会員の方々に対する会社訪問や知る会を中心に、自社とは違う取り組みを。軽度に体を動かすイベントや観劇イベントを通して、会
員同士の交流を経験できるブロックにします。多様な考えを否定せず、会員同士がお互いを尊重しながら深く知り合える、そんな雰囲気づくりに努め、自社経営
に活かせるような情報共有と、心地の良い居場所の提供を両立できるブロックにしていきたいと思います。

◆開催日：第3金曜日
◆抱負
人と人、会社と会社、人と会社を繋ぐブロック。そのことを可能にするために、ブロック会員をよく知って理解を高め仲間になって行き2年間の活
動を通して、新会員さんを獲得し、皆で楽しく同友会活動が出来たと思えるブロックを目指します。
◆ブロック方針
経営指針書と労使見解を活かす経営を目指す。
　 経営の土台を作り、社員が辞めない会社作りを目指す＝良い会社作り　 あすなろ塾・マーケティング講座を経て経営指針書を成文化し実践
する。

気付いたらこの世界で一流の経営者になっていた件ブロック

  【ブロック長】  野下 主税        【担当副支部長】 本松 ちなみ
  【副ブロック長】 西元 知基、持田 恭央、中之園 隼人、水上 徹也

◆開催日：第３火曜日
◆抱負
「どんどん学んで、どんどん成長し、どんどん自社経営が良くなるブロック」
経営に対して真剣に向き合う仲間たちと、和気あいあいと時に熱く時に真剣に語り合う場を作ることにより、会員の経営や目標達
成に対するモチベーションを高めたり、また経営に対する悩みが解決し、自社経営が良くなるブロックにします。

  【ブロック長】  吉田 純子        【担当副支部長】 又吉 聡志
  【副ブロック長】 泉田 浩陸、田中 綾子、永井 雅久、高丘 幸秀

ご縁ブロック

①ブロック長代行
　・ブロック長補佐
　・仲間作り（動員）
②新会員フォロー
　・新会員さんへ同友会を説明
　・e-doyuの説明
③書記/会計
　・ブロック報告書作成
　・懇親会等の会計

Pリーダー　石川 恭子

TEAMアウトドアプロジェクト

デジタル庁デジタルプロジェクト

ニシキリングブロック
◆開催日：第2週金曜日
◆抱負
1.「ニシキリング」とはリスキリングとブロック長の頭文字を組み合わせた造語です。時代の変化や働き方の変化によって新しい知識やスキルを
身につけたり学び直しが必要です。それは年齢問わず、学び続ければ成長は止まる事はありません。
「伸びしろしかない」という言葉を合言葉に学び、自己研鑽し、会社成長、強い組織作りを目指すブロックにします。
2.当ブロックの役員の構成が会歴の浅い方、大ベテランの方ですので新人会員さん、ベテラン会員さんなども居場所があり、参加しやすく同友
会理念を次世代に継承していくブロックにしたいです。
3.経営者の集まりだけでなく、後継者、会社幹部、リーダーや次世代リーダーなどが参加し、そこから交流が広がるようなブロックにしたいです。

  【ブロック長】  安河内 葉子        【担当副支部長】 藤 俊広
  【副ブロック長】 若松 克己、宗 孝、大石 紀子、田中 政幸

役員選考委員会

同友会理念に沿って、同友会運
動を前進させるため支部方針を

実践する役員を選考する

前々支部長が委員長を担う

副ブロック長4名の役割

吉浦 隆紀

樅山 英宗

大串　和義

福田　裕聡

中山 英敬

阿部 宗明、福田 裕聡

金光 孝男

  【ブロック長】  中嶋 浩一朗        【担当副支部長】 阿部 宗明
  【副ブロック長】東山 美沙、福山 宏伸、徳永 禎久

阿部 弘美、栗山 浩

◆開催日：第３水曜日
◆抱負
「2年間のブロック運営をみんなで旅行のように楽しみたい！」
メンバー同士で楽しみながらも、同友会での学びを実践し、それぞれが持つ経営課題の解決に繋げ、2年間でみんなで成長しあえるようなブロッ
クにしたいと考えています。南支部の良さ、それは世代や業種を超えて学びあい、新会員さんもベテラン会員さんも旧知の仲のように腹を割って
語り合えることにあると思います。ブロック運営はきっと山あり谷あり、いろいろなことがあるでしょう。ブロックメンバーみんなで語り合い、お互い
を知り、一つ一つ乗り越えながら信頼関係を築き、一生モノの仲間作りを楽しみながらやっていきたいと考えています。
そして2年間のブロック活動の集大成では仲間たちと本当にブロック旅行を計画し、実行したいと思います。

トラベルブロック県・地区幹事会役員

白石 静馬   【ブロック長】  西村 政彦        【担当副支部長】 中島 洋史
  【副ブロック長】 新内 一秋、小野 和弘、長嶋 英憲、山口 寛

松井 竜介


